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Bilan des activités de la Commission d’évaluation
(Mai 2009 a Février 2010)

Les membres:

® Rached Azaiez (Monastir)
André Bigot (Cotonou)
Chantal Finance (Nancy)
Jean-Marie Gazengel (Caen)
Jean-Pierre Grégoire (Québec)
Matthieu Kaltenbach (Reims)
Moussa Koné (Abidjan)
Gado Napo-Koura (Lomé)
Alain Pineau (Nantes)
Mamadou Sawadogo (Ouagadougou)

Claude Mailhot (Montréal), présidente

1. Juin 2009 : Dépbt du rapport d’évaluation du département de
pharmacie de la Faculté de médecine de I'Université Badji-Mokhtar
(Annaba) pour validation aupres de la directrice du département et du
Doyen.

2. Visite d’évaluation a la Faculté de Pharmacie d’Amiens
(Rached Azaiez, Chantal Finance, Alain Pineau et Claude Mailhot)
Rencontre du doyen et de I’équipe de direction, d’enseignants,
d’étudiants, des responsables de stage, d'un représentant du Conseil
de I’Ordre, du vice-président Recherche, du vice-président du CEVU,
et des responsables administratifs; visite des locaux et de lieux de
stage;
Rapport préliminaire verbal présenté au doyen et a son équipe de
direction ainsi qu’au président de I'Université de Picardie Jules-Verne.
Responsables internes de I’évaluation : Prof Michel Brazier et I'équipe
décanale.
Date de la visite d’évaluation : 1°" au 7 décembre 2009
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Planification des activités pour 2010-2011 :

1. Visites préparatoires 2010:
« Tours (Mai)
« Angers (a confirmer)
« Cotonou (a confirmer)

2. Visites d’évaluation 2010 :

- Beyrouth (Mars 2010) Evaluateurs : Chantal Finance, Fawaz
Fawaz, Jean Neve, Claude Mailhot

« Reims (a confirmer)

3. Visites préparatoires 2011 :
« Abidjan (a confirmer)
« Lyon (a confirmer)
« Université Libanaise (a confirmer)
« Dijon (a confirmer)

4. Visites d’évaluation 2011 :
« Tours
« Angers?
« Cotonou?

Propositions a 'assemblée générale annuelle de la CIDPHARMEF:

1. Mettre a jour la politique d’évaluation ainsi que les outils d’évaluation
et les déposer sur le site WEB de la CIDPHARMEF.

« Questionnaire a I'intention des étudiants inscrits au
programme;

« Canevas du rapport d’autoanalyse;

2. Développer des outils supplémentaires pour assister les facultés
évaluées dans le processus de préparation du rapport d’auto-évaluation.



